
 

 

Classification: Internal 

  التقرير السنوي
2025  

 : معلومات الصندوق ( أ 
 : اسم الصندوق .1

 صندوق الانماء عناية الوقفي  
 : أهداف وسياسات الاستثمار وممارساته .2

بما يحقق مبدأ   لصندوق واستثمارهااتنمية أصول  عبر لمرضى افي دعم رعاية من خلال المشاركة تعزيز الدور التنموي للأوقاف الخاصة مفتوح، يهدف إلى وصندوق استثماري وقفي عام  هو 

بهدف تحقيق نمو في رأس المال الموقوف،  على استثمار أصول الصندوق بمهنية وحرفية  مدير الصندوق  سيعمل  التكافل الاجتماعي ويعود بالنفع على مصارف الوقف والأصل الموقوف، حيث  

الجمعية الخيرية الصحية )على مصارف الوقف المحددة للصندوق والمتمثلة في رعاية المرضى من خلال الجهة المستفيدة نوي ومستمر سبشكل ( غلة الوقف)المحققة وتوزيع نسبة من العوائد 

 . على رعاية المرضى لتوفير الخدمات الصحية والطبية والرعاية الازمة( غلة الوقف)، وتلتزم الجهة المستفيدة بصرف (لرعاية المرضى
 :( على مصارف الوقف)سياسة توزيع عوائد استثمارات الصندوق  .3

لصالح الجمعية الخيرية الصحية لرعاية المرضى، وسيحدد مجلس إدارة الصندوق نسبة التوزيعات وآلية صرفها، ويحق لمجلس  ( غلة الوقف% )50سيوزع الصندوق عوائد نقدية سنوية بنسبة   -

 . من إجمالي الغلة للسنة المالية% 50ة الوقف لنماء الأصل الموقوف بما لا يزيد عن إدارة الصندوق إعادة استثمار جزءٍ من غل

 . بشكل سنوي( عناية)سيتم توزيع نسبة من عوائد غلة الوقف التي تم إقرارها من مجلس إدارة الصندوق لصالح الجمعية الخيرية الصحية لرعاية المرضى  -

 . بتوزيع أي أرباح لواقفي الوحدات وذلك نظراً لطبيعة الصندوق الوقفية لا يقوم الصندوق: سياسة توزيع الدخل والأرباح -
 . يقوم مدير الصندوق بإتاحة تقارير الصندوق عند الطلب بدون مقابل  .4
 الالكتروني لمزود الخدمة )إن وجد( وأسباب اختياره ومدى ملاءمته للاستراتيجيات والأهداف الاستثمارية للصندوق، والموقع   للصندوق، الاسترشادي وصف المؤشر .5

 www.idealratings.com: الموقع .(Ideal Rating) من مؤشر الانماء للاسهم السعودية المتوافق مع الضوابط الشرعية، المزود من قبل ايديل ريتنجز% 35نسبة  -

 .من مؤشر الصناديق العقارية السعودية المتداولة% 14نسبة  -

 .( SAIBID 3 Month ) اشهر (3)من معدل عائد التعامل بين البنوك السعودية لمدة ثلاثة % 34نسبة  -

 (. الحكومية، الشركات)من مؤشر الصكوك السعودية % 17نسبة  -
اتيجية الصندوق الاستثمارية  شادي ليحاكي استر

 تم اختيار المؤشر الاستر
 : أداء الصندوق (ب 
 (: منذ التأسيس) الثلاث الأخيرةجدول مقارنة يغطي السنوات المالية   .1

 2025/12/31 2024/12/31 2023/12/31 السنة المالية 

 22,473,492 23,919,392 23,799,080 صافي قيمة أصول الصندوق في نهاية كل السنة المالية 

 12.24 13.13 13.16 صافي قيمة أصول الصندوق لكل وحدة في نهاية السنة المالية 
 13.43 13.57 13.16 أصول الصندوق لكل وحدةأعلى صافي قيمة 

 12.24 12.69 12.12 أقل صافي قيمة أصول الصندوق لكل وحدة
 1,835,480 1,821,723 1,807,839 .عدد الوحدات المصدرة في نهاية السنة المالية

 %1.41 %1.31 %1.24 نسبة المصروفات 
 %0.61- %0.98 %2.96 . بأداء الصندوقنتائج مقارنة أداء المؤشر الاسترشادي للصندوق 

 : سجل الأداء .2
 (. أو منذ التأسيس) و خمس سنوات  العائد الإجمالي لسنة واحدة، وثلاث سنوات، ( أ 

 سنة واحدة  ثلاث سنوات  خمس سنوات  منذ التأسيس 
45.92% 35.44% 14.62% -2.81% 

 (. أو منذ التأسيس)، الماضيةالعائد الإجمالي السنوي لكل سنة من السنوات المالية العشر   (ب 
2021/12/31 31/12/2020 منذ التأسيس   2022/12/31  31/12/2023 2024/12/31  31/12/2025 

45.92% 5.25% 11.98% 6.43% 12.42% 4.82% -2.81% 
 : مقابل الخدمات والعمولات والأتعاب التي تحملها صندوق الاستثمار على مدار العام جدول (ج

 الرسوم والمصاريف    المبلغ 
 رسوم خدمات الحفظ    (27,111.08)

 رسوم الإدارة    (203,452.63)
 رسوم مراجع الحسابات    (28,175.00)
 رسوم موقع تداول و الرسوم الرقابية    (9,474.00)

 رسوم ومصاريف أخرى    (26,449.85)
 أتعاب أعضاء مجلس الإدارة    (40,000.00)

 خسائر الائتمان المتوقعة    2,032.00
 إجمالي المصروفات    (332,630.57)

 إجمالي نسبة المصروفات    1.41%
 لا يوجدالإفصاح عما إذا كانت هناك أي ظروف يقرر فيها مدير الصندوق الإعفاء من أي رسوم أو تخفيضها: 

اض بشكل متسق.  ( د   يجب تطبيق قواعد حساب بيانات الأداء وأي افتر
اض متسق.   تم تطبيق قواعد حساب بيانات الأداء وأي افتر

 : أداء الصندوقالتغييرات الجوهرية خلال الفترة والتي أثرت في   .3
 . أي تغييرات جوهرية لا يوجد

 :  الإفصاح عن ممارسات التصويت السنوية .4
 (. 1)الملحق  الاطلاع على  نأمل

 تقرير مجلس ادارة الصندوق السنوي على أن يحتوي على سبيل المثال لا الحصر على:   .5
 أسماء أعضاء مجلس إدارة الصندوق، مع بيان نوع العضوية. .أ

 نوع العضوية  اسم العضو 
 عضو غير مستقل ورئيس مجلس إدارة الصندوق  الدكتور / عبدالرحمن بن عبدالعزيز السويلم 

 عضو غير مستقل  المحسن عبد العزيز فارس الفارس الأستاذ / عبد 
  
 عضو مستقل  الدكتور / محمد بن إبراهيم محمد السحيبان 

 عضو غير مستقل  الاستاذ / فهد بن أحمد بن صالح الصالح 
 عضو مستقل  الأستاذ / راكان بن عبدالله بن راشد أبونيان
 عضو غير مستقل  الأستاذ/ مازن بن فواز بن أحمد بغدادي

 ذكر نبذة عن مؤهلات أعضاء مجلس إدارة الصندوق.  . ب



 

 

Classification: Internal 

 ( رئيس مجلس إدارة الصندوق عضو غير مستقل)عبدالرحمن بن عبدالعزيز السويلم  / تور الدك
المانيا / طب من جامعة ميونيخم، وحاصل على البكالوريوس في ال 1973م، و حاصل على دبلوم طب الأطفال، من جامعة القاهرة  1982يحمل زمالة في طب الأطفال من جامعة ادنبره  

ه،   1418/ 3/ 3رئيس جمعية الهلال الأحمر السعودي . م  2017  -2005عبدالرحمن السويلم عدة مناصب وعضويات وهي عضو في مجلس الشورى  / كما شغل الدكتور. م  1966الغربية 

رئيس الهيئة الطبية العامة بالرياض  . ه 1403عام الشؤون الصحية بالشرقية وزارة الصحة محرم  ه، مدير  1403ه، وكيل وزارة الصحة المساعد للطب العلاجي  1409وكيل وزارة الصحة 

بحثاً بعضها مدعوم من مدينة الملك عبد العزيز للعلوم   32كما كتب ونشر أكثر من . ه 1394ه رئيس قسم الأطفال بمستشفى الولادة والأطفال بالرياض وزارة الصحة،  1398وزارة الصحة 

 .كما يمتلك العديد من الأنشطة العلمية والاجتماعية وايضاً اوسمة وجوائز. قنية، وبعضها مع منظمة اليونسيف في مجالات أمراض الأطفال والكلىوالت
 ( عضو غير مستقل)عبد المحسن عبد العزيز فارس الفارس   / الأستاذ 

، إضافة إلى زمالة  (م1989)، ودرجة الماجستير في المحاسبة من جامعة غرب الينوي بالولايات المتحدة الأمريكية (م1982)حاصل على شهادة بكالوريوس محاسبة من جامعة الملك سعود 

، وقد سبق للأستاذ الفارس العمل في القطاعين العام  (م2020)الى ( م2006)ء منذ شغل منصب العضو المنتدب والرئيس التنفيذي لمصرف الإنما .CPA المعهد الأمريكي للمحاسبين القانونيين

، وكذلك مديراً عاماُ تنفيذياً (م2004-2001)، كما عمل مديراً عاماً لمصلحة الزكاة والدخل (م2001 – 1983)عاماً  18والخاص حيث عمل في مؤسسة النقد العربي السعودي لأكثر من  

(.  م1995-1993)، كما سبق أن عمل في مكتب أرنست ويونج في مدينة لوس أنجلوس بالولايات المتحدة الأمريكية لمدة عامين (م 2006 – 2004)كة عبد اللطيف جميل للخدمات المالية بشر
إدارة المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني، يرأس ويشغل حالياً عضوية عدة مجالس ولجان متخصصة منها عضو مجلس إدارة مصرف الإنماء وعضو اللجنة التنفيذية، عضو مجلس 

، كما (سابك)ة السعودية للصناعات الأساسية عضو مجلس إدارة الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين، ورئيس مجلس إدارة شركة الإنماء طوكيو مارين، عضو في لجنة المراجعة في الشرك

، ومجلس الإدارة واللجنة (2011-2004)ولجنة الموارد البشرية واللجنة المالية بالشركة ( سابك)شركة السعودية للصناعات الأساسية سبق أن شغل عضوية عدة مجالس منها مجلس إدارة ال 

مجلس إدارة الهيئة العامة للاستثمار، ، ومجلس إدارة المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية، و (2009-2001" )البنك الاسلامي للتنمية"التنفيذية للمؤسسة الإسلامية لتنمية القطاع الخاص 

محاسبة، ورئيس لجنة المراجعة بالمؤسسة  ومجلس إدارة البنك الزراعي، ورئيس وعضو لجنة معايير المحاسبة بالمملكة، ورئيس لجنة معايير المحاسبة بالهيئة الخليجية للمراجعة وال

ا أن الأستاذ الفارس عضواً في مجلس منطقة الرياض، إضافة إلى أنه شارك في العديد من المؤتمرات والدورات وفرق العمل  كم". البنك الإسلامي للتنمية“الإسلامية لتنمية القطاع الخاص  

 .المتخصصة في المجال المالي والمحاسبي والإداري والرقابي ونظم المعلومات داخل وخارج المملكة العربية السعودية
 ( عضو مستقل) محمد بن إبراهيم محمد السحيباني / الدكتور 

الاقتصاد الإسلامي من جامعة الإمام ودرجة  يحمل درجة الدكتوراه في الاقتصاد من جامعة كونكورديا في كندا ودرجة الماجستير في الاقتصاد من جامعة كونكورديا ودرجة الماجستير في  

اديمي، كما يشغل حالياً منصب رئيس لقسم التمويل والاستثمار في جامعة الإمام محمد بن سنة في المجال الأك  29البكالوريوس في الاقتصاد الإسلامي من جامعة الإمام، يتمتع بخبرة تزيد عن 

ادي، ويحمل الدكتور السحيباني عضوية جمعية  سعود الإسلامية، وقد عمل على الكثير من النشاطات الأكاديمية وقدم مجموعة من الأوراق العلمية والأعمال الاستشارية في المجال الاقتص

 .السعودية وعضوية العديد من المجالس واللجان والهيـئات العلمية في جامعة الإمام  محمد بن سعود الإسلاميةالاقتصاد 
 ( عضو مستقل)فهد بن أحمد بن صالح الصالح  / الاستاذ 

صحف، عمل في مجال التسويق والإعلام والعلاقات العامة في شركة  من جامعة الملك سعود، كاتب في الشأن العام بعدد من ال ( إدارة أعمال)يحمل درجة البكالوريوس في العلوم الإدارية 

ء عدد من الجمعيات  عام، أعد عدة دراسات في مجال إدارة الأعمال والتخطيط والتطوير، مهتم بثقافة المسؤولية الاجتماعية ودورها في المجتمع، ساهم في إنشا 25الاتصالات السعودية مدة 

عية بغرفة من المناصب أبرزها الأمين العام للجنة أصدقاء المرضى بمنطقة الرياض، عضو المجلس البلدي لمدينة الرياض، عضو لجنة المسؤولية الاجتماالخيرية، يشغل حالياً العديد 

 .الرياض، كما لدية العديد من الإسهامات التطوعية في المجال الخيري والوقفي والإعلامي
 )عضو غير مستقل(يان راكان بن عبدالله بن راشد أبون / الأستاذ 

الولايات المتحدة الامريكية  –م ودرجة الماجستير في العلوم المالية من جامعة الينوي في اربانا شامبين 2001يحمل درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود بالرياض 

محاضر في قسم المالية . م2003-  2001وظائف وهي باحث اقتصادي في مؤسسة النقد العربي السعودي من كما شغل عدة  .(CPA) م، كما يحمل زمالة المحاسبين القانونيين الأمريكية2006

يشغل حالياً . م2011 – 2006مدير تمويل الشركات بشركة الشرق الأوسط للاستثمار المالي من عام . م2006 – 2003من  (KFUPM) جامعة الملك فهد للبترول والمعادن-والاقتصاد  

عضوية مجلس إدارة، ويرأس مجلسي إدارة، ويرأس لجنة الاستثمار في الغرفة التجارية، عضو مجلس   11كما يملك ايضاً . يس التنفيذي للاستثمار في مجموعة أبونيان القابضةمنصب الرئ

 ."عناية" إدارة الجمعية الخيرية الصحية لرعاية المرضى 
 ( مستقلعضو غير )مازن بن فواز بن أحمد بغدادي  / الأستاذ

كما يشغل حاليا منصب عضو مجلس إدارة في شركة  . عاماً في مجال الاستثمار 22، ولديه خبرة تمتد لأكثر من الإنماء الماليةمازن بغدادي هو الرئيس التنفيذي والعضو المنتدب في شركة 

م، كان  2016خيراً إتش اس بي سي العربية السعودية قبل انضمامه للإنماء للاستثمار في جبل عمر للتطوير، وقد عمل مازن في كل من بنك الرياض وشركة السعودي الفرنسي كابيتال وأ

وقد عمل أيضاً في إدارة الصناديق الاستثمارية والمحافظ الخاصة المُدارة في أسواق الأسهم والنقد على المستويين  . يشغل منصب رئيس الاستثمار في إتش إس بي سي العربية السعودية

نفيذية ومنها برنامج ويحمل مازن شهادة البكالوريوس في تخصص المالية من جامعة الملك فهد للبترول والمعادن كما حصل على دورات متخصصة في مجال الإدارة الت. خليجيالمحليّ وال

 . التحول في الإدارة العامة من معهد انسياد للدراسات العليا
 : تشمل مسؤوليات أعضاء مجلس إدارة الصندوق الآتي .ج 
الموافقة على عقود تقديم خدمات الإدارة للصندوق،    -على سبيل المثال لا الحصر -لموافقة على جميع العقود والقرارات والتقارير الجوهرية التي يكون الصندوق العام طرفاً فيها، ويشمل ذلك  ا (1

 .الاستثمارية في شأن أي استثمارات قام بها الصندوق أو سيقوم بها في المستقبلوعقود تقديم خدمات الحفظ، ولا يشمل ذلك العقود المبرمة وفقاً للقرارات  
 .اعتماد سياسة مكتوبة فيما يتعلق بحقوق التصويت المتعلقة بأصول الصندوق (2
ً –الإشراف  (3  .الموافقة أو المصادقة على أي تضارب مصالح يفصح عنه مدير الصندوق -ومتى كان ذلك مناسبا
أو لجنة المطابقة والالتزام لدى مدير الصندوق، لمراجعة التزام مدير الصندوق بجميع اللوائح والأنظمة ذات العلاقة، ويشمل  / سنوياً على الأقل مع مسؤول المطابقة والالتزام والاجتماع مرتين  (4

 .المتطلبات المنصوص عليها في لائحة صناديق الاستثمار  -على سبيل المثال لا الحصر–ذلك 
 .التغييرات الأساسية والتغييرات الغير أساسية قبل حصول مدير الصندوق على موافقة الهيئة الموافقة على (5
يتضمن إفصاحات تتعلق بالصندوق أو مدير الصندوق وإدارته للصندوق، إضافة إلى التأكد من توافق    -سواء أكان عقداً أم غيره- التأكد من اكتمال ودقة شروط وأحكام الصندوق وأي مستند آخر   (6

 .ميع ما سبق مع أحكام لائحة صناديق الاستثمارج 
 .وفقاً لأحكام لائحة صناديق الاستثمار وشروط وأحكام الصندوق -بما يحقق مصلحة مالكي الوحدات –التأكد من أداء مدير الصندوق لمسؤولياته  (7
ديم الخدمات الجوهرية للصندوق المشار إليه في لائحة صناديق الاستثمار؛ وذلك للتأكد من قيام مدير  الاطلاع على التقرير المتضمن تقييم أداء وجودة الخدمات المقدمة من الأطراف المعنية بتق (8

 .الصندوق بمسؤولياته بما يحقق مصلحة واقفي الوحدات
 .طر المتعلقة بالصندوق وكيفية التعامل معهاتقييم آلية تعامل مدير الصندوق مع المخاطر المتعلقة بأصول الصندوق وفقاً لسياسات وإجراءات مدير الصندوق حيال رصد المخا (9

 .العمل بأمانة وحسن نية واهتمام ومهارة وعناية وحرص وبما يحقق مصلحة مالكي الوحدات (10
 تدوين محاضر الاجتماعات التي تبين جميع وقائع الاجتماعات والقرارات التي اتخذها المجلس  (11
ت المتخذة حيالها المشار إليها في لائحة صناديق الاستثمار؛ وذلك للتأكد من قيام مدير الصندوق بمسؤولياته بما يحقق مصلحة مالكي الاطلاع على التقرير المتضمن جميع الشكاوى والإجراءا (12

 .الوحدات وفقاً لشروط وأحكام الصندوق وما ورد في هذه اللائحة( واقفي)
 .إصدار القرارات المتعلقة بنسبة توزيع غلة الوقف وصرفها (13
 . الاستثماراعتماد سياسة  (14

 : مكافآت أعضاء مجلس إدارة الصندوق .د
 . ريال سعودي عن السنة المالية بحد أقصى تمُثل مكافأة كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة المستقلين  20,000مبلغ 

بالإشراف على أي تضارب للمصالح إن وجدت وتسويتها، وسيتم  لا يوجد حالياً أي تعارض متحقق أو محتمل بين أعضاء مجلس الإدارة وصالح الصندوق، وسيقوم مجلس إدارة الصندوق  . ه

 .بذل أقصى جهد ممكن لحل أي تضارب للمصالح بحسن النية وبالطريقة المناسبة
 : يقع تحت إشراف أعضاء مجلس إدارة صندوق الاستثمارية الآتية . و 

 الأعضاء نوع الصندوق اسم الصندوق



 

 

Classification: Internal 

عبد المحسن الفارس  / الأستاذ  محمد السحيباني  / الدكتور   مازن بغدادي  / الأستاذ   فهد الصالح  / الاستاذ    
 -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح عام  صندوق الإنماء للإصدارات الأولية 

 -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح عام  صندوق الإنماء للسيولة بالريال السعودي
الإنماء العقاري صندوق واحة   - عضو غير مستقل - - - 

 - عضو غير مستقل - - - صندوق ذهبان العقاري 
 - عضو غير مستقل - - - صندوق الإنماء وادي الهدا

 - - عضو مستقل عضو غير مستقل - صندوق الإنماء مدينة جدة الاقتصادية 
 - عضو غير مستقل - - - صندوق الإنماء للفرص المدرة للدخل 

 - عضو غير مستقل - - - صندوق الإنماء المدينة العقاري 
 - عضو غير مستقل - - - صندوق الإنماء المحمدية العقاري 

1-23صندوق الإنماء العائلي الخاص   - عضو غير مستقل - - طرح خاص  
 - عضو غير مستقل - - - صندوق الإنماء الطائف العقاري

غير مستقلعضو  - - - صندوق الإنماء السكني  - 
 - عضو غير مستقل - - - صندوق الإنماء الخبر العقاري 

 - عضو غير مستقل - - - صندوق الإنماء الجزيرة للمركبات
 - عضو غير مستقل - - - صندوق الإنماء أجياد العقاري 

 - عضو غير مستقل عضو مستقل - - صندوق الإنماء المتنوع بالريال السعودي
الإنماء لأسهم الأسواق الناشئةصندوق   - عضو غير مستقل عضو مستقل - - 

 -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح عام  صندوق الإنماء المتوازن متعدد الأصول للتوزيعات الشهرية
 -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح عام  صندوق الإنماء للأسهم السعودية 

الإنماء وريف الوقفي صندوق   -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح عام  
 -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح عام  صندوق الإنماء عناية الوقفي 
 -------  -------  عضو مستقل -------  طرح عام  صندوق رعاية الايتام الوقفي 

عام طرح  صندوق الإنماء الوقفي لمساجد الطرق   عضو غير مستقل عضو غير مستقل عضو مستقل -------  
 -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح عام  صندوق بر الرياض الوقفي 

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح عام  صندوق الإنماء المتداول لصكوك الحكومة السعودية المحلية
عام طرح  صندوق الإنماء ريت الفندقي   -------  عضو غير مستقل -------  -------  

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح عام  صندوق الإنماء ريت لقطاع التجزئة 
 -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح عام  صندوق الإنماء المتنوع بالريال السعودي

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء للمياه 
 -------  -------  عضو مستقل -------  طرح خاص  صندوق الإنماء مدينة جدة الاقتصادية العقاري 

 -------  عضو غير مستقل -------  عضو غير مستقل طرح خاص  صندوق الإنماء العقاري 
 -------  عضو غير مستقل -------  عضو غير مستقل طرح خاص  صندوق الإنماء مكة للتطوير الأول 
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء مكة للتطوير الثاني 

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق دانية مكة الفندقي 
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء مشارف العوالي 

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق القيروان اللوجستي 
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق مجمع الإنماء اللوجستي 
 -------  عضو غير مستقل عضو مستقل -------  طرح خاص  صندوق ضاحية سمو العقاري

اللوجستيصندوق منطقة الإنماء   -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء الثريا العقاري 

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء رياض فيو
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء المحمدية العقاري 

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الاستثمار في قطاع الحج و العمرة
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء ضاحية الرياض العقاري 

1-صندوق الانماء الخاص للأسهم  -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء الجزيرة الأول 

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  الصندوق العائلي الخاص 
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء أجياد العقاري 

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء شمال الرياض العقاري 
 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق الإنماء الخمرة العقاري 

 -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  صندوق القصيم الوقفي 
العقاري صندوق الإنماء شمال جدة   -------  عضو غير مستقل -------  -------  طرح خاص  

 : الموضوعات التي تمت مناقشتها والقرارات الصادرة بشأنها بما في ذلك أداء الصندوق وتحقيق الصندوق لأهدافه . ز 

 (. 2)نأمل الاطلاع على الملحق 
 : مدير الصندوق ( ج 
 : بيانات مدير الصندوق (1

 الإنماء المالية شركة 
 09134- 37:  السوق المالية رقمترخيص هيئة 

  www.alinmacapital.com : الإلكترونيالموقع ، 8004413333  : هاتف، المملكة العربية السعودية 11544الرياض  55560.  ب. ص  .الرياض، حي العليا، برج العنود، طريق الملك فهد

 الباطن و/أو مستشار الاستثمار اسم وعنوان مدير الصندوق من 
 لا يوجد 

 : مراجعة لأنشطة الاستثمار خلال الفترة (2
الاستثمار التي نصت عليها شروط  استراتيجيات الصندوق مع استغلال الفرص الاستثمارية الممكنة اخذين بالاعتبار الالتزام بقيود  ت الصندوق بما يتوافق مع أهداف وتم تنفيذ جميع استثمارا

 . أحكام الصندوقو
 : أداء الصندوق خلال الفترة (3

 المؤشر الاسترشادي.عن %0.61- وبفارق  %2.21-مقارنة بالمؤشر الاسترشادي   %2.81-كان أداء الصندوق خلال العام    
 لا يوجد . لتغييرات التي حدثت على شروط وأحكام الصندوق خلال الفترة ا (4
 . لا يوجد أي تغيير على معلومات الصندوق التي من شأنها التأثير على قرار مالكي الوحدات (5
 : الصندوق بشكل كبيرالإفصاح عن نسبة رسوم الإدارة المحتسبة على الصندوق نفسه والصناديق التي يستثمر فيها   (6

 الصندوق رسوم الإدارة %  تستقطع من 
 
 
ي قيمة أصول الصندوق  سنويا

ي  0.75% من صاف 
 صندوق الانماء عناية الوقف 

ي عوائد الصندوق 
 صندوق الانماء للسيولة بالريال السعودي %20.00 سنويا من صاف 

اكم يوميا وتخصم   ي قيمة أصول الصندوق وتتر
ي الولايات المتحدة الأمريكية %1.25 شهرياسنويا من صاف 

ي ف   صندوق الإنماء الخاص للسكن الطلاب 
 من أصول الصندوق و  

 
 صندوق سدرة للدخل  %2.00 % 8% رسوم أداء للعائد فوق 20سنويا

اك للملكية الخاصة  %2.50 من اجمالي قيمة أصول الصندوق تحسب وتدفع بشكل سنوي  البيانات والرقمنة –صندوق متر
ي عند كل يوم تقويم وتدفع شهري اكم بشكل تناسب  ي قيمة أصول الصندوق تتر

 صندوق الإنماء لأسهم سوق نمو  %1.75 سنويا من صاف 
اكم يوميا وتدفع بشكل شهري لمدير الصندوق نظتر إدارته  ي قيمة أصول الصندوق تتر

 الطرح العام صندوق الإنماء الخاص للرعاية الصحية ما قبل  %2.00 سنويا من صاف 
 IIصندوق الرياض للتمويل  %0.50 من إجمالي أرباح الصندوق 

 : بيان حول العمولات الخاصة التي حصل عليها مدير الصندوق خلال الفترة، مبينا بشكل واضح ماهيتها وطريقة الاستفادة منها (7
 . لعدم وجود عمولات خاصة في شروط واحكام الصندوقلا ينطبق 
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 لا يوجد . أوجبت هذه اللائحة تضمينها بهذا التقرير أي بيانات أو معلومات أخرى  (8

 : مدة إدارة الشخص المسجل كمدير صندوق (9
 . شهر 44

  )حيثما ينطبق( الصناديق الرئيسة المستثمر فيها مصروفات كل نسبة مصروفات كل صندوق بنهاية العام والمتوسط المرجّح لنسبة (10
 الصندوق المصروفات إجمالي نسبة 

ي  1.41%
 صندوق الانماء عناية الوقف 

 صندوق الانماء للسيولة بالريال السعودي 0.64%
م 2025لم يعلن الصندوق مصروفاتها لعام  ي الولايات المتحدة الأمريكية 

ي ف   صندوق الإنماء الخاص للسكن الطلاب 
م 2025لم يعلن الصندوق مصروفاتها لعام   للدخل صندوق سدرة  
م 2025لم يعلن الصندوق مصروفاتها لعام  اك للملكية الخاصة    البيانات والرقمنة –صندوق متر

 صندوق الإنماء لأسهم سوق نمو  0.37%
م 2025لم يعلن الصندوق مصروفاتها لعام   صندوق الإنماء الخاص للرعاية الصحية ما قبل الطرح العام  
م 2025لم يعلن الصندوق مصروفاتها لعام   IIصندوق الرياض للتمويل  

 : أمين الحفظ (د
 : وعنوانه أمين الحفظاسم   .1

 شركة نمو المالية 
: ، فاكس+966114942444: ، هاتف11653الرياض    92350صندوق بريد    طريق العروبة،  –، حي المعذر الشمالي  98وحدة رقم    2163مبنى رقم    –البيوت المكتبية  :  المركز الرئيسي

 www.nomwcapital.com.s : ، المملكة العربية السعودية، الموقع الإلكتروني+966114944266
 : واجبات ومسؤوليات أمين الحفظ .2

 : الأدوار الأساسية ومسؤوليات أمين الحفظ فيما يتعلق بصندوق الاستثمار
اللوائح المطبقة ذات العلاقة، سواءٌ أأدى مسؤولياته بشكل مباشر أم كلف بها طرفاً ثالثاً، ويعُدّ أمين الحفظ مسؤولاً يعُدّ أمين الحفظ مسؤولاً عن التزاماته وفقاً للائحة صناديق الاستثمار والأنظمة و (1

 . التقصير المُتعمدتجاه مدير الصندوق والمشتركين بالوحدات ومجلس إدارة الصندوق عن خسائر الصندوق الناجمة بسبب الاحتيال أو الإهمال أو سوء التصرف أو 
 . ية اللازمة فيما يتعلق بحفظ أصول الصندوقعدُّ أمين الحفظ مسؤولاً عن حفظ أصول الصندوق وحمايتها لصالح المشتركين بالوحدات، وهو مسؤول كذلك عن اتخاذ جميع الإجراءات الإداريُ  (2
 :مشغل الصندوق (ه
 : اسم مشغل الصندوق، وعنوانه (1

 الإنماء المالية شركة 
 09134- 37:  المالية رقمترخيص هيئة السوق 

  www.alinmacapital.com:  ، الموقع الإلكتروني8004413333:  المملكة العربية السعودية، هاتف  11544الرياض    55560.  ب. ، طريق الملك فهد، ص2  الرياض، حي العليا، برج العنود

 : الصندوقواجبات ومسؤوليات مشغل  
 . فيما يتعلق بصناديق الاستثمار، يكون مشغل الصندوق مسؤولاً عن تشغيل صناديق الاستثمار .1
 . يجب على مشغل الصندوق أن يحتفظ بالدفاتر والسجلات ذات الصلة بتشغيل جميع الصناديق التي يتولى تشغيلها .2
 . المملكةيجب على مشغل الصندوق إعداد سجلّ بمالكي الوحدات وحفظه في   .3
 . يعُدّ مشغل الصندوق مسؤولاً عن عملية توزيع الأرباح على الجهة المستفيدة  .4
 . يعُدُّ مشغل الصندوق مسؤولاً عن تقييم أصول الصندوق تقييماً كاملاً وعادلاً  .5
 . لتقديم طلبات الاشتراكيجب على مشغل الصندوق معاملة طلبات الاشتراك بالسعر الذي يُحتسب عند نقطة التقييم التالية للموعد النهائي  .6
 . يجب على مشغل الصندوق تنفيذ طلبات الاشتراك بحيث لا تتعارض مع أي أحكام تتضمنها لائحة صناديق الاستثمار أو شروط وأحكام الصندوق  .7
 : مراجع الحسابات (و 

 : ، وعنوانهالمحاسباسم مراجع 
 (LYCA)شركة اللحيد واليحيى محاسبون قانونيون 

الرئيسي بريد  :  المركز  صندوق  فهد،  الملك  طريق  المحمدية،  حي  عشر،  الثاني  الدور  تاور،  هاتف11691الرياض    85453جراند  تحويلة+966112693516: ،  فاكس101:  ،   ،  :

 a.com.sawww.lyc :، المملكة العربية السعودية، الموقع الالكتروني+966112694419
 : القوائم المالية (ز

 ( 3)الملحق رقم  نأمل الاطلاع على
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 ( 1)ملحق  
 سياسات التصويت 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 البيان 
 1-0: رقم السياسة

 سياسة عامة: التصنيف
 مقدمة

  – 1من لائحة صناديق الاستثمار الصادرة عن هيئة السوق المالية بموجب القرار رقم  53من المادة ( ج)وفقاً للفقرة  الإنماء الماليةالمدار من قبل شركة "( الصندوق)"لصندوق الإنماء عناية الوقفي "( السياسات)"تم إعداد سياسات حقوق التصويت 
 .(م2016/ 5/ 23الموافق )هـ 1437/ 8/ 16بتاريخ   2016 –  61 – 1المعدلة بقرار مجلس هيئة السوق المالية رقم ( م 2006/ 7/ 15الموافق )هـ  1424/ 6/ 19بتاريخ  2006 –  193

 السياسات 
اجتماعات جمعيات المساهمين العامة العادية وغير العادية على المسائل  تسمح هذه الحقوق للمساهمين بالتصويت في . حقوق تصويت بخصوص أسهمهم( تداول)بشكل عام، يُمنحَ المساهمون في الشركات المدرجة أسهمها في السوق المالية السعودية 

 . في بعض الحالات، سيقوم المساهمون بالإدلاء بأصواتهم بالوكالة بدلا من حضور كل اجتماع الجمعيات العامة للمساهمين. المعروضة على جمعية المساهمين
لتي سيتم مناقشتها والتصويت عليها من قبل اول بالإعلان في الموقع الإلكتروني لتداول عن أي دعوة لاجتماع الجمعيات العامة للمساهمين العادية أو غير العادية مع ذكر المسائل افي تد"( الشركة"أو " شركة)"هذا وتلتزم أي شركة مدرجة  

 . يات العامة العادية وغير العادية على المساهمين للتصويت عليها ويتم عرض المسائل من قبل مجلس إدارة الشركة في اجتماع الجمع. المساهمين في الاجتماع ذي العلاقة
حيث أن السياسة العامة  "(. الأسهم)"مالكا للأسهم المدرجة والتي يقوم الصندوق بتملكها من وقت لآخر ( الصندوق)بصفتها مديراً للصندوق صلاحية ممارسة أية حقوق تصويت تمنح للصندوق بصفته  "( مدير الصندوق)" الإنماء الماليةيكون لشركة 

الات، قد يكون من المصلحة المثلى لمالكي الوحدات في إلا أنه وفي بعض الح . الإدلاء بالأصواتلمدير الصندوق مبنية على ممارسة هذه الحقوق بما يتفق مع مصالح الصندوق كتلك التي يحددها الشخص المسؤول عن التصويت على الأسهم وقت 

 .الصندوق الامتناع عن التصويت حول مسألة معينة
 
 

 :ته مالكاً للأسهمفيما يلي بيان بالسياسات التي يجب الالتزام بها من قبل مدير الصندوق عند ممارسة أو عدم ممارسة أية حقوق تصويت يمتلكها الصندوق بصف
 

 :مدير الصندوق فيما يتعلق بالتصويت على المسائل الروتينيةسياسة  ( أ)
ارة وإبراء ذممهم  وتعيين المدققين الخارجيين وتحديد أتعابهم، واعتماد أو تعديل برامج تعويض الإدتتضمن جدول أعمال اجتماعات جمعيات المساهمين العمومية للشركات المدرجة عادة مسائل اعتيادية منها انتخاب أعضاء مجلس إدارة للشركة، 

من وجهة نظر مدير الصندوق، بحكم أن مدير "(. المسائل الروتينية"ويشار إليها مجتمعة مع تلك التي في حكمها من المسائل الأخرى والتي يتم عرضها عادة في اجتماعات جمعيات المساهمين العمومية بـ )لسنة مالية محددة، وتعديل رسملة الشركة 

وبالتالي، فسوف يتم بشكل  . ارة تلك الشركة وتقديرها وإدراكها للأعمال المناطة بها وء أي منصب إداري في الشركة المدرجة المستثمر فيها من قبل الصندوق، فإن قرار الاستثمار في أي شركة مدرجة يعتمد بدرجة معينة على إدالصندوق لن يقوم بتب

 :وهي عبارة عن مبادئ عامة سوف تساعد في تحديد قرار التصويت مع أو ضد بالإضافة إلى قرار عدم التصويت على المسائل الروتينية"( الإرشادات المتعلقة بالتصويت )"لية عام التصويت على المسائل الروتينية وفقا للإرشادات التا 
قدرة مجالس إدارة الشركات المدرجة على التصرف بما يتفق مع المصالح المثلى للمساهمين في الشركة المدرجة بشكل عام ولمالكي على القرارات التي تعمل على تعزيز ( في حال اكتمال النصاب القانوني)سيتم التصويت   : مجلس الإدارة( 1

 .الوحدات في الصندوق بشكل خاص
هم وذلك وفقاً لما يتوافق مع أحكام الحوكمة الواردة في نظام الشركات السعودي ولائحة حوكمة الشركات الصادرة من هيئة  بشكل عام، سيتم دعم توصيات لجنة المراجعة للشركة المتعلقة بتعيين مدققي الحسابات وأتعاب : المدققون وأتعاب المدقق( 2

 .السوق المالية والتعاميم ذات العلاقة الصادرة منها 
يجب أن تحث هذه الترتيبات الإدارة على تحقيق أهداف الأداء ونمو حقوق ملكية الأسهم في الشركة لتحسين . جل وتطور حقوق الملكية للأسهمبشكل عام، سيتم دعم ترتيبات التعويض المرتبطة بالأداء التجاري والإداري طويل الأ : تعويض الإدارة( 3

أي حتى يتم إعطاء المساهمين معلومات هامة حول طبيعة ونطاق خطة خيارات الأسهم أو  )كاف  لن يتم دعم خطط خيارات الأسهم أو خطط حوافز الإدارة التي لا يتم الإفصاح عن تفاصيلها بشكل. التوافق بين مصالح الإدارة ومصالح المساهمين

 .أو تلك التي تكون سخية بشكل مفرط( حوافز الإدارة
لن يتم دعم التغييرات التي تؤدي إلى تخفيف مفرط لقيمة الأسهم المملوكة من قبل المساهمين المسجلين في  . كةبشكل عام، سيتم دعم التغييرات في الرسملة حين يتم إثبات أن الحاجة المعقولة للتغيير هي لصالح أعمال الشر: التغييرات في الرسملة( 4

 . تراح زيادة رأس المال أو ضدهسيؤخذ بعين الاعتبار استخدام العائدات الناتجة عن أية زيادة في رأس المال في تحديد فيما إذا كان سيتم التصويت لصالح اق . سجل الشركة قبل تاريخ التغيير في الرسملة
 
لمدرجة التي يستثمر الصندوق فيها وفقا للنقاط أعلاه، فقد تكون هناك  على الرغم من أنه وبشكل عام سوف يتم التصويت من قبل مدير الصندوق على المسائل المعروضة على الجمعيات العمومية للمساهمين للشركات ا: سياسة عدم التصويت ( 5

لممارسات المطبقة مثلا إذا قام مجلس إدارة الشركة المدرجة ذات العلاقة بالإفصاح عن معلومات خاطئة أو بيانات ومعلومات غير واضحة أو انحرفت عن أفضل ا)لنقاط حالات يكون من المصلحة المثلى للصندوق التصويت بطريقة تختلف عن تلك ا

، مع الأخذ بعين الاعتبار  (كمدير المحفظة مثلاً )على تلك المسائل للشخص المكلف بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوق  سوف يترك القرار النهائي حول الطريقة التي سيتم بها التصويت من عدمه(. أو عن مصالح المساهمين في الشركة المدرجة

 .المصالح المثلى للصندوق ومالكي الوحدات فيه
 
 :الإرشادات المتعلقة بالتصويت حول المسائل غير الروتينية (ب )

لى التأثير المحتمل للتصويت على قيمة استثمارات الصندوق في ذلك تلك المسائل المتعلقة بالأعمال الخاصة بالشركة أو تلك التي يطرحها المساهمون في الشركة على أساس كل حالة على حدة مع التركيز عيتم تناول المسائل غير الروتينية، بما في 

 .الشركة
 .ئل الروتينية عند تقرير كيفية التصويت حول المسائل غير الروتينيةوسوف يتم أيضا النظر في الإرشادات أعلاه والمتعلقة بالتصويت في المسا 

 
 :التصويت على المسائل التي قد ينشأ عنها تضارب في المصالح ( ج)

جمعية عامة للشركة إلى نشوء تضارب محتمل في المصالح بين مدير الصندوق والصندوق، فإنه تماع عندما يؤدي تصويت مدير الصندوق أو وكيله على واحدة أو أكثر من المسائل الروتينية أو المسائل غير الروتينية المطروحة للتصويت في اج 

 :ويت قد تمولأجل تلافي تضارب المصالح آنف الذكر مع وضع مصالح الصندوق في المرتبة الأولى، فسوف يقوم مدير الصندوق بالخطوات التي تضمن أن التص
 .، بحيث يكون غير متأثر بأي اعتبارات عدى تلك التي تصب في مصلحة الصندوق ومالكي وحداته(كمدير المحفظة مثلاً )ص المكلف بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوق وفقاً للقرار الاستثماري الخاص بالشخ ( 1
 .الصندوق أو أي من الشركات التابعة له قبل مصلحة الصندوق ومالكي وحداتهخالياً من أي تأثير من قبل مدير الصندوق أي من الشركات التابعة له وبدون أخذ أي اعتبار لمصالح مدير ( 2

إدارة الصندوق  لح مدير الصندوق والصندوق لمجلس إدارة الصندوق، سيقوم أعضاء مجلسوفي جميع الأحوال، متى ما رأى الشخص المكلف بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوق ضرورة رفع المسألة التي قد ينشأ عنها تضارب بين مصا 

 .سؤولية التصويت نيابة عن الصندوقالمستقلين بالأخذ بالاعتبار تلك المسألة والتوصية في شأنها، مع العلم ً بأن القرار النهائي المتعلق بالتصويت يرجع للشخص المكلف بم
 
 :إدارة التصويت بالوكالة  ( د)
في حال توقع . لهذه السياسة في جميع الأوقاتشخص أو كيان يعهد إليه بالتصويت بخصوص الأسهم المملوكة للصندوق في الشركات المدرجة بنسخة عن هذه السياسة ويتوقع منه التصويت وفقا يتم تزويد كل : الالتزام بسياسة التصويت بالوكالة( 1

 .وق قبل التصويتأي شخص الانحراف عن السياسات المبينة هنا، سيقوم بالحصول على الموافقة المسبقة من مدير الصند
يتم . من قبل الشخص المكلف بمسؤولية التصويت نيابة عن الصندوق( بما في ذلك كيفية الإدلاء بتلك الأصوات)سيتم الاحتفاظ بسجل بكافة التوكيلات التي تم استلامها وكافة الأصوات التي تم الإدلاء بها : الاحتفاظ بسجل التصويت بالوكالة( 2

 .التصويت بالوكالة وعرضه على مجلس إدارة الصندوق خلال اجتماعاتهالاحتفاظ بسجل 
 
 :قرار التصويت أو عدم التصويت حول المسائل الروتينية أو غير الروتينية ( ه)

ل الروتينية أو غير الروتينية، مع إيلاء العناية الواجبة لهذه السياسة والمصلحة المثلى للصندوق ومالكي يكون للشخص المسؤول عن الأسهم التي تمنح حق التصويت والمملوكة من قبل الصندوق حرية اختيار التصويت أو عدم التصويت حول المسائ

 . ، لن يكون هناك حاجة للتصويتإلى إضافة أية قيمة في الحالات التي يقرر فيها ذلك الشخص أن التصويت ليس في مصلحة مالكي الوحدات في الصندوق، أو في الحالات التي لا يؤدي فيها التصويت. الوحدات فيه
 
 :طرق حضور الجمعيات والتصويت  ( و)

 :بأحد الطرق التالية( من قبل مدير الصندوق أو وكيله)أو التصويت على مسائلها / تبعا للطرق المتوفرة، فقد يتم حضور أية جمعية و
 الحضور لموقع الجمعية والتصويت على مسائلها( 1
 الجمعية وعدم التصويت على مسائلهالحضور لموقع ( 2
 التصويت على مسائل الجمعية من خلال القنوات الالكترونية المعتمدة ( 3
 . أو التصويت بأية طرق معتمدة أخرى غير تلك المذكورة أعلاه/ الحضور و( 4
 
 



 

 

Classification: Internal 

 ( 2)ملحق  
 : أداء الصندوق وتحقيق الصندوق لأهدافهالموضوعات التي تمت مناقشتها والقرارات الصادرة بشأنها بما في ذلك  

 Microsoft Teams منصة عبر: الموقع  مساء  2:00: الوقت  م 2025/ 05/ 14التاريخ:  -1
 :الاجتماع وقائع

 .  الاجتماع أعمال جدول إقرار في النظر •
 (.10) رقم السابق الاجتماع محضر اعتماد في النظر •
 .بخصوصها تم وما السابقة المجلس توصيات استعراض  •
 . الصندوق أعمال سير عن شامل عرض •
 .أعمال من يستجد ما •

 :الاجتماع خلال تم بما ملخص يلي وفيما
  .أعمال من يستجد ما بند تحت بنود أي إضافة بدون الأعمال جدول اعتماد تم: أولاا 
 :يلي  ما شاملاا  الصندوق أعمال سير عن شاملاا  عرضاا  الصندوق مدير قدم: ثانياا 

 :واستثماراته الصندوق أعمال سير على عامة نظره •
 :الصندوق ملخص •

 .سعودي ريال 041160: الصندوق  أصول صافي -

 .سعودي ريال 13.38: الوحدة  سعر صافي -
 :الاشتراكات •

 .ريال18,861,966 الاشتراكات مجموع بلغت  حيث م2025 عام من الأول الربع نهاية حتى التأسيس منذ النقدية الاشتراكات حجم الصندوق مدير استعرض -
 :الأصول  توزيع •
 :الصندوق أداء •

 .التوالي على% 1.00و % 52.05 الصندوق أداء بلغ حيث الحالي العام بداية ومنذ م2025 لعام ابريل شهر نهاية حتى التأسيس منذ الصندوق أداء الصندوق مدير استعرض -
 :وأحجامها الوقفية الصناديق أداء •

 .  السنوي للعائد الثانية والمرتبة التأسيس منذ للعائد الثانية المرتبة الصندوق واحتل الأخرى،  العامة الوقفية بالصناديق مقارنة الوقفي عناية الإنماء صندوق أداء الصندوق مدير استعرض -
 :التوصيات /بالقرارات  ملخص: سادساا 

 يوجد  لا  

 
 Microsoft Teams منصة عبر: الموقع مساء   2:00 – مساء   1:00: م الوقت2024/ 08/12: التاريخ -2

 وقائع الاجتماع: 
 .الاصول وتوزيع الاستثماري الأداء ويشمل الصندوق عن عام ملخص •
 الصندوق  اشتراكات •
 2024 عام غلة •
 للمناقشة  أخرى مواضيع •

 :الاجتماع خلال تم بما ملخص يلي وفيما
 :يلي  ما شاملاا  الصندوق أعمال سير عن شاملاا  عرضاا  الصندوق مدير قدم: أولاا 

 :واستثماراته الصندوق أعمال سير على عامة نظره •
 :الصندوق ملخص •

 .سعودي ريال 24,060,323: الصندوق  أصول صافي -

 .سعودي ريال 13.12: الوحدة  سعر صافي -
 :الأصول  توزيع •
 :الصندوق أداء •

 .التوالي على% 0.14- و% 49.4 الصندوق أداء بلغ حيث الحالي العام بداية ومنذ م2025 لعام يونيو شهر نهاية حتى التأسيس منذ الصندوق أداء الصندوق مدير استعرض -
 :الاشتراكات •

 . ريال 19,025,644 الاشتراكات مجموع بلغت  حيث م2025 عام من الثاني الربع نهاية حتى التأسيس منذ النقدية الاشتراكات حجم الصندوق مدير استعرض -
 :الغلة •

 . 5202 يوليو 21 تاريخ في ريال 968,130 يساوي والذي الغلة من% 70 مبلغ تحويل تم ريال،  1,383,043 اجمالية ما 2024 عام غلة بلغت
 :للمناقشة أخرى بنود: ثانياا 

 :العقاري  انبار الين الأهلي صندوق في الاستثمار •
 عالية مخاطر من فيه لما الذاتي والتمويل بالديون مثقلة هيكلة تعتبر والتي الصندوق لهيكلة نظرا الاستثمارية الفرصة عن النظر بصرف الصندوق مدير توصية كانت حيث العقارية الفرصة في الاستثمار حول المناقشة تمت

 . الصندوق استراتيجية مع تتناسب لا والتي
 .العام الصندوق من فرعية صناديق انشاء امكانية •

 المعنية  الجهات مع التواصل سيتم الأساسي،  الصندوق تحت فرعية صناديق تأسيس إمكانية بعدم  الرد وكان والالتزام كالمطابقة المعنية الإدارات مع التواصل تم انه  حيث الموضوع لمناقشة عناية جمعية  مع الاجتماع تم
 للصندوق  تابعة وقفية محافظ او مغذي صندوق او فرعية بصناديق كان سواء الجمعية قبل من المرسل الطلب لعمل المثلى الطريقة ودراسة لوصول

 الصندوق  لدى أخرى جمعيات ضم إمكانية •
 :التالية بالإجراءات القيام ويتوجب الصندوق من مستفيدة أخرى خيرية جمعيات إضافة يمكن العلاقة،  ذات الأطراف مع الموقعة والعقود والاتفاقيات الصندوق وأحكام شروط بالاعتبار الأخذ مع

 .الصندوق وأحكام شروط تعديل •
 .عادي صندوق قرار خلال من المستفيدة والجهة الصندوق إدارة مجلس موافقة أخذ •
 الالكتروني  والموقع الصندوق لمدير الالكتروني بالموقع والإفصاح الوحدات- واقفي اجتماع عقد إلى الدعوة إجراءات ناحية من الصندوق وأحكام وشروط الاستثمار صناديق لائحة في عليها المنصوص الإجراءات اتباع •

  .الاجتماع نتائج عن للسوق
 .والأحكام الشروط تعديل على للأوقاف العامة والهيئة المالية السوق هيئة موافقة على الحصول •
 .التغيير سريان من أيام 10 قبل للسوق الالكتروني والموقع الصندوق لمدير الالكتروني الموقع في الأساسية التغييرات تفاصيل عن والإفصاح الوحدات واقفي إشعار •
 المؤقت الوقف •

 .المالية السوق وهيئة للأوقاف العامة الهيئة قبل من الاستثمارية الأداة دراسة يتم
 الصندوق  عوائد بضمان البنك من الاقتراض •

 .البنك لدى مرتبط والمشروع التمويل فاعلية دراسة ان حيث للجمعية وربطهم البنك مع التواصل سيتم
 :التوصيات/بالقرارات  ملخص: ثالثاا 

 .التبرعات لجمع الوقفية الصناديق عن نبذة بسيط تعريفي ملف لمشاركة الإدارة مجلس أوصى •
 .الصرف واوجه التسويقية الخطة مبلغ احتساب  طريقة حول مرئياتهم لأخذ الجمعية مع التواصل 
 .مبادرة لكل حساب هناك يكون بحيث للصندوق فرعية حسابات/  صناديق انشاء إمكانية دراسة 

 

 
 

 ( 3)ملحق  
 القوائم المالية 
















































